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1. Uvod

Barborka neziskova organizacia zaregistrovana dia 23.09.2008 na Obvodnom trade
v Kosiciach, oddeleni vSeobecnej vnutornej spravy Vv registri neziskovych organizacii
poskytujicich veobecne prospesné sluzby pod & OVVS/22/2008. 1C0:35583339, DIC:
2022690450 so sidlom: 04801 Roznava, gpitélska 1, telefon : 058/77 71 266, 058/77 71 572,
email: barborkano@gmail.com, www.barborkano.sk.

Zriad'ovatel’ NsP sv. Barbory Rozfiava a.s. Spitalska 1, 048 01 Roziava

Poskytované socidlne sluzby v zariadeni podporované¢ho byvania- zapis do registra
poskytovatel'ov socidlnych sluzieb KoSického samospravneho kraja dita 01.12.2009 pod ¢.
74/2009- OSV. V januari 2011 registracia rozSirenia poskytovania socialnej sluzby o domov
socialnych sluzieb. Kapacita zariadenia 21 klientov.

Nas ciel’

Sprevadzat’ 'udi so Specifickymi potrebami zivotom tak, by mohli ddstojne Zit' integrovani v
spoloénosti podl'a svojich potrieb, priani a moznosti

Strategické ciele

e Poskytovat’ socidlne sluzby podla zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach.

e Posililovat’ samostatnost’, nezavislost a podporovat’ sebestatnost prijimatela
socialnych sluzieb..

e Pomahat’ prijimatelovi socialnych sluzieb pri zaisteni jeho zakladnych potrieb, ktoré
nie je schopny si zaistit’ resp. zaisti si ich pod dohl'adom.

e Zaistovat komplex sluzieb podla individualnych potrieb prijimatel'a socialnych
sluZieb.

e Pomahat’ im pri rieSeni ich socidlnych problémov tak, aby dokézali mobilizaciou
svojich moZnosti a schopnosti tieto problémy riesit’ a predchadzat’ im za pomoci
mobilizacie vnutornych a vonkajSich zdrojov jeho prirodzeného prostredia.

e Umoznit’ im zaclenit sa do bezného Zivota v prirodzenom prostredi spolocnosti
vratane moZznosti uplatnit’ sa na trhu prace.

e Maximalne podporovat ich samostatnost, individudlny rozvoj, nezavislost a
poskytovat’ podporu iba v oblastiach, ktoré vlastnymi silami nezvladajt.

Ciele na rok 2015

e ZvySenie kvality Zivota PSS s dérazom na potrebu sebarealizicie kazdého jedinca.
e Vytvorenie oddychovej zény v ramci projektu ,,Aktivni a uzito¢ni*
e Vybudovanie okrasnej zéhrady v rdmci projektu ,,Pokym vlddzeme urobme radost™



mailto:barborkano@gmail.com
http://www.barborkano.sk/
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Realiza¢ny tim

Statutarny zastupca: PhDr. Ivana Antalova, riadi ¢innost Barborka n. 0. v sulade so
zriad’ovacou listinou, zodpoveda za ¢innost’ zriad’ovatelovi.

Predseda spravnej rady: MUDr. Jana GreSkova, zloZenie spravnej a dozornej rady zostava
rovnaké.

Organizacna Struktura zariadenia

Riaditel’ka: PhDr. Ivana Antalova

Zastupca riaditela ergoterapeut: BoSelové Darina

Pocet zamestnancov na trvaly pracovny pomer: 8

Z toho odborny : 8

Pocet zamestnancov na dohodu: 1 technik BOZP a PO a 1 ergoterapeut

Rozdelenie pracovnikov podPl’a odbornosti

Magister socialnej prace 2

Opatrovatel’ka- 5

Socialny inStruktor-1

Percentualny podiel odbornych zamestnancov Barborka n. 0. na celkovom pocte
zamestnancov 100%. Aktivity v domove socialnych sluZieb su realizované aj zamestnancami
zariadenia podporovaného byvania (pocet zamestnancov v domove socialnych sluzieb 2,5 z
toho 1 socidlny pracovnik, lopatrovatel’ka, 0,5 uvdzku socidlny inStruktor.) v nepretrzitej
prevadzke pracuju 4 zamestnanci, v jednozmennej 4 zamestnanci. Kazdy PSS ma svojho
socidlneho pracovnika a opatrovatel’ku, pozna zodpovednych pracovnikov pre pracovnu
a zaujmovu Cinnost’. Prijimatelia socidlnej sluzby zariadenia podporovaného byvania sa
zapajaju do aktivit v domove socialnych sluzieb, skupinové aktivity realizujeme spolo¢ne.
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2. Cinnost’ Barborka n. 0. v roku 2015

UPSVaR Roziiava

Dohoda ¢. 15/43/52a/17na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovolnickej ¢innosti
od 01.04.2015 do 30.09.2015 v pozicii asistent v zariadeni socialnych sluzieb. Dobrovolnici
vyvijali aktivity s PSS, pomahali pri realizécii a napliiovani cielov podla individualnych
planov pod dohl'adom kmenovych zamestnancov apod superviziou riaditelky. S ich
¢innostou a pristupom boli spokojni 1PSS, sjednou znevyhodnenou uchddzackou
0 zamestnanie sme po skonceni dobrovolnickej c¢innosti uzatvorili dohodu o vykonani
¢innosti na pozicii ergoterapeut od 01.10.2015 do 31.12.2015.

Dohoda ¢.15/43/52a/48 na vykonavanie aktivaénej ¢innosti formou dobrovolnickej ¢innosti
od 1.7.2015 do 31.12.2015 vykonavali dobrovol'nicku ¢innost’ dvaja znevyhodneni uchadzaci
0 zamestnanie V pozicii socialny pracovnik. Vykonavali odborné ¢innosti socialneho
pracovnika, osvedcili sa, boli prinosom pre skvalitnenie sluzieb, po ukonceni dobrovolnickej
¢innosti planujeme uzatvorit’ s nimi trvaly pracovny pomer od 01.01.2016.

Aktivity zamerané na zamestnancov Vramci celoZivotného vzdeldvania organizované
V spolupraci s inymi subjektmi. Mame vypracovany plan supervizie, realizujeme individualnu
a skupinovu superviziu. Zamestnanci sa zac¢astiiuji Skoleni zameranych na ¢innosti S PSS,
ktoré realizuje KoSicky samospravny kraj, ini poskytovatelia socidlnych sluzieb, akreditované
subjekty vzdeldvania.

Vzdelavanie pracovnikov a prehlbovanie kvalifikacie

V roku 2015 v ramci prehlbovanie kvalifikacie zamestnancov sme sa zamerali na komunikacéné
techniky, zvladanie agresivneho klienta. Kazdy zamestnanec sa zucastnil minimalne jedného
Skolenia, vSetkych vzdelavacich aktivit sa zG¢astnili traja zamestnanci.

Mgr. Martin Antal absolvoval v ramci projektu spolufinancovaného zo zdrojov EU, CVANO:
,,Lektor d’alSieho vzdelavania® ziskal osvedcenie o absolvovani MVP a absolvoval skuasku na
Urade na ochranu osobnych tidajov Slovenskej republiky na vykon funkcie zodpovednej osoby
podla §24 ods.5 zdkona €. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni
niektorych zédkonov.

Darina BoSelova absolvovala odborné preskolenie zdkona ¢.395/2002 Z. z. o archivoch
a registratirach organizovany Asociaciou spravcov registratiry so sidlom v Novékoch.

Utast’ na seminaroch s pasivnou iéast’ou:

Organizator aodborny garant podujatia: Uzemnd sekcia zdravotnickych pracovnikov
nelekarskych odborov SSSaPA a SSLAZ 0.z. SLS v Roznave, Slovenskej spolo¢nosti sestier
a porodnych asistentiek, Slovenskej spolocnosti laborantov a asistentov Vv zdravotnictve,
organizaénych zloziek Slovenskej lekarskej spolo¢nosti, okresna uroven: maj 2015, asistentky
Vv zariadeni socialnych sluzieb.

Den oSetrovatel’stva, organizator Stredna zdravotnicka Skola RoZnava, Slovenskd komora sestier
a porodnych asistentiek, maj 2015.
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Aktivity a rozsah poskytovanych v zariadeni podporovaného byvania a domove socialnych
sluzieb

Pocet prijimatel'ov socialnych sluzieb (d’alej budem uvadzat’ PSS) ku 31.12.2015, v zariadeni
podporovaného byvania 15 PSS v domove socialnych sluzieb 6 PSS. Z toho zeny 4, muzi 17.
Invalidny dochodok (ID)poberaja 15 PSS, starobny dochodok 2 PSS a davku v hmotnej nadzi
(DHN) 2 PSS, 2 PSS poberaju ID aj DHN. Nikto nie je zapojeni do pracovného procesu. Siedmi
st zbaveni sposobilosti na pravne ukony. Vekovy priemer klientov v zariadeni podporovaného
byvania je 51 rokov, v domove socialnych sluzieb 56 rokov.

K skvalitneniu poskytovanych sluzieb, zvySeniu komfortu PSS prispelo aj zaktupenie 16 ks
polohovatel'nych posteli s antidekubitnymi matracmi a pomockami pre imobilnych prijimatel'ov
socidlnych sluzieb. Postele s pridavnymi zariadeniami a pomdcky k manipulacii s imobilnym
klientom ( vozik, vytah - zdvihak do vane) boli zakipené po schvaleni spravnou radou
z vytvoreného zisku z roku 2014.

Pri poskytovani sluzieb kladieme doraz na holisticky, multidisciplinarny pristup, timovua pracu.
Chceme pre prijimatel'ov nendsilnou formou vytvarat nové moznosti pre aktivne spolocenské
uplatnenie v Zivote, sebarealizdciu prostrednictvom cielavedomého ovplyviiovania a
organizacie spdsobu odpocinku, rekredcie a zabavy, dobrovol'ného vzdeldvania a zaujmovych
¢innosti. Rozvrhy cCinnosti jednotlivych dni v tyzdni tvoria tyZzdenny harmonogram, ktory
vychadza zro¢ného planu. Hlavny doéraz kladieme na rozvoj PSS podla jeho potrieb,
zdravotnych moZznosti a schopnosti.

Odborné ¢innosti: socidlne poradenstvo, pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej
fyzickej osoby, pomoc pri uplatiiovani prav aprdvom chranenych zaujmov, socidlna
rehabilitacia, pracovna terapia.

Obsluzné c¢innosti: ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne
a Satstva.

Pohyb v priebehu roka 2 PSS boli postideni na odkazanost’ na socialnu sluzbu zo stupna III. na
stupen VI.. V zariadeni podporovaného byvania v priebehu roka 2015 3 PSS ukonéili
poskytovanie socialnej sluzby dohodou. V poradovniku ¢akatelov na socidlnu sluzbu
v zariadeni podporovaného byvania mame v evidencii 2 Zeny al muza. V poradovniku
cakatel'ov na socialnu sluzbu v domove socidlnych sluZzieb 1 muz. Ostani vedeni v evidencii
vyradeni Vv priebehu roku 2015 zporadovnika na zaklade ich ziadosti KSK 0 zmenu
poskytovatela.

Socidlna odkazanost’: pomoc pri zabezpecovani nevyhnutnych Zivotnych ukonov uvedenych
Vv prilohe €. 4 zakona ¢. 448/2008 0 socialnych sluzbach. Stupeni II. 4 PSS, stupen III. 3 PSS,
stupen IV. 2 PSS, stupen VI. 2 PSS. Dohlad v zariadeni podporovaného byvania je
usmeriiovanie a monitorovanie PSS pri zabezpeCovani seba obsluznych ukonov, ukonov
starostlivosti 0 svoju domacnost’ v ramci zariadenia a zakladnych socialnych aktivit podla uz
citovanej prilohy ¢.4. thrada PSS v zariadeni podporovaného byvania je 2,50 Eur/den.
V domove socialnych sluzieb stupen odkazanosti VI. 6 PSS poskytujeme pomoc pri
odkazanosti, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie, zabezpecCujeme
oSetrovatel'ski starostlivost, pracovnu terapiu a zaujmovu c¢innost. PSS uhradza v domove
socialnych sluzieb 8,50 Eur/den. Poskytovanie socidlneho poradenstva, socialnej rehabilitacie
a odbornych Cinnosti je pre klientov bezplatné.

Ubytovanie: ubytovanie je poskytované v jedno a dvojpostelovych izbach. Kipelne a toalety
su spolo¢né pre muzov a pre Zeny. Priestory su bezbariérové.

Stravovanie: V zariadeni si vytvorené podmienky na pripravu stravy. Prijimatelia socidlnych
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sluzieb spolocne tvoria jedalny listok, nakupuji suroviny i pripravuju jedla. Dodrziavaju sa
zésady zdravej vyzivy s prihliadnutim na zdravotny stav a vek prijimatel'ov socialnych sluzieb.
Prijimatelia socialnych sluzieb zariadenia podporovaného byvania maju moznost’ zaklpenia a
vyberu stravy vramci nadStandardnych sluzieb. Stravovanie domova socidlnych sluzieb
a zariadenia podporovaného byvania je rieSené dodavatel'sky zjedalne z NSP sv. Barbory
Roznava a.s. formou zakupenych stravnych listkov mali moznost’ vyberu z dvoch druhov jedal.
Pranie, Zehlenie a idrzba bielizne a Satstva: realizuju prijimatelia socidlnych sluzieb v ramci
socialnej rehabilitacie. Vyuzivame i sluzby Cistiarni v meste Roziava.

Socialna rehabilitacia: je odborna cCinnost na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebestacnosti fyzickej osoby, rozvojom a nacvikom zrucnosti, alebo aktivizovanim schopnosti
a posilnovanim navykov pri sebaobsluhe. Pre kazdého PSS je vypracovany individudlny plan,
ktorého realizacia je priebezne vyhodnocovana PSS a zamestnancami zariadenia.

Barborka n. o. zariadenie podporovaného byvania a domov socialnych sluzieb podporuje
samostatnost’ prijimatelov socialnych sluzieb, stimuluje ich k zodpovednosti a k rieSeniu
drobnych prekazok kazdodenného Zivota. Pracovnici vyvijaju pozitivne socidlne roly, zvysuju
kompetencie PSS, st pre nich vzorom, vramci moznosti hladaju pre nich uplatnenie
v komunite. Pracovna terapia je uskuto¢iovana v zmysle individualnych planov, zameriava sa
na osvojenie pracovnych ndvykov azru¢nosti pod odbornym vedenim. Plan vychadza
z aktualnych moznosti a schopnosti PSS a je orientovany smerom k najvicsej samostatnosti.
Nasim cielom je priaznivo ovplyviovat dalSi priebeh ochorenia, predchadzat’ prejavom
priznakov ochorenia a napomoct’ integracii PSS do spolo¢nosti formou rehabilitacnej ¢innosti
a socialneho poradenstva. Venujeme sa PSS podla ich potrieb s vyuzitim metdod prace
s jednotlivcom a skupinou. V spolupraci s PSS formulujeme ciele aplanujeme ucast’
Vv terapiach, volno casovych programoch alebo pracovnych dielnach. Individudlny plan
vymedzuje i minimalnu frekvenciu vyS$ie spomenutej ucasti. Kazdy PSS pozna svojho
socialneho pracovnika i svojho asistenta. Cinnosti si zamerané na rozvijanie jemnej a hrubej
motoriky, socialnu komunikaciu, zlepSovanie koncentracie a vytrvalosti. Nacvik pracovnych
zruénosti realizujeme formou domadcich prac v kuchynke, pracovni, pri upratovani ako aj
formou klasickych pracovnych zrucnosti a navykov. Zarovenn su PSS vedeni k udrZiavaniu
poriadku v osobnych veciach a Kk udrziavaniu poriadku v zariadeni i mimo neho. Su urCené
denné sluzby, pocCas ktorych sa PSS striedaji a pomdhaju pri upratovani, vareni, prani,
stolovani, pri pracach v zahradke a podobne. PSS su vedeni k cielavedomej, zmysluplne;j
pracovnej ¢innosti, orientuju sa na cielent pripravu na pracu. Zaroven im moznost’ manipulacie
S rdznym materidlom bez ohl'adu na vysledok poskytuje terapeuticky zazitok, pripadne sliZi ako
rehabilitacnd aktivita.

Spoloc¢enska miestnost’ je upravena na realizované ¢innosti, vybavena video a audiotechnikou,
pocitacom a hudobnymi néstrojmi. Vyuzivame alternativne postupy na podporu a harmonizaciu
zdravia prijimatelov.

Relaxacno rehabilitatnd miestnost’ je vyuzivana na uz spominanu kinezioterapiu, muzikoterapiu
a senzoricku terapiu.

Muzikoterapiu vyuzivame na dosiahnutie terapeutickych cielov, na udrzanie, zlepSovanie
mentalneho a fyzického zdravia. Senzorickd terapia s vyuzitim svetelnych efektov,
polohovacich vakov, pozitivne stimuluje zmysly PSS, navodzuje pocity pohody a uvolnenia,
vyuzite ma iterapia svetlom, biolampa, ktord ma biostimulacny, analgeticky a regeneracny
ucinok.

Tréningy paméte su realizované 3x tyzdenne, biblioterapia 1x tyzdenne. Najvacsi uspech u PSS
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mala kniha 100 ro¢ny starek. Pracovnici a dobrovolnici st zaskoleni a Cinnosti realizuju
skupinovou formou.

Hlavnym lieCebnym prostriedkom arteterapie je vytvarny prejav, ide o kreslenie, malbu,
modelovanie, alebo int vytvarnt ¢innost’. Hlavny doraz kladieme nie na dokonalost’ vysledného
diela prijimatel’a socialnej sluzby, ale na jeho vypovednu hodnotu, samotny proces tvorby, jeho
vhimanie a prezivanie.

Arteterapia prostrednictvom sebavyjadrenia, rozvijania tvorivosti, schopnosti komunikovat’
podporuje sebauzdravovacie procesy, posobi ako prevencia emocionalnych a socialnych
problémov, umoziuje uvolnenie a znadzornenie vedomych aj nevedomych konfliktov a pocitov.
Z najcastejSie vyuzivanych foriem je kreslenie a malovanie r6znymi technikami na vykres.
Niektori PSS si obl'tbili malovanie na sklo, po vyhotoveni predloh a naneseni kontir sa
obrazok vymal'uje. Po zaschnuti sa obrazok prelakuje a nakoniec pretrie bielou farbou. Tvoria
rozlicné kolaze, tato aktivita zahffia strihanie, kreslenie, mal'ovanie, lepenie. Prijimatelia si
osvojuju rdzne vytvarné techniky, ako je kresba, mal’ba, kolaz, mozaika, modelovanie, mal’ba na
sklo, praca so sadrovymi odliatkami ¢i servitkova technika.

Ergoterapeut vedie prijimatel'ov socidlnej sluzby k vykonavaniu individualnych ruénych prac —
hackovanie, vysivanie a vyroba kobercov. Vyroba kobercov zahiia tieto ¢innosti ako je paranie,
strihanie celistvych kusov latky na pasy, na Sirku palca podla predkreslenej Ciary, bez
pomocnych ¢iar alebo trhanim na pasy a nasledné namotavanie do klbka. Vytvaraju koberce,
prehozy, prestierania atasky. Technikou macramé, s najviac pouzivanym materialom je
prirodny Spagat alebo bavinena priadza, sa zhotovuji zavesy na kvetinace, podlozky na hrnce,
pripadne néstenné obrazy, atzv. ,naramky priatel'stva® Kombindciou tychto postupov sa v
dielni zhotovujii viano¢né a velkono¢né ozdoby, babiky a zvieratkd a rozli¢né UZitkové
predmety, napr.: stojany na ceruzky, fotoramiky, drevené ramceky na stenu, hracky a pod.
Prijimatelia socidlnej sluzby si osvojuji zakladné zru¢nosti z oblasti techniky ru¢ného a
strojového Sitia. Vedieme prijimatelov socialnej sluzby k ziskavaniu zru¢nosti a samostatnosti
pri batikovani, hackovani a vySivani. Oblubené¢ je imodelovanie, z vyvalkan¢ho platu
modelovacej hmoty sa roznymi vykrajovackami vytlacaji miniatiry, aj zo sadry sa robia
svietniky a viano¢né ozdoby.

PSS spracovavaju vypletové materialy, osvojuji si zrucnosti a vedomosti z koSikarskej oblasti.
Vedieme prijimatel'ov socialnej sluzby k odbornym zru¢nostiam ako je rezanie,

strihanie, viazanie a farbenie, lakovanie a morenie hotového vyrobku. Pouzivaju sa k tomu
rozne moridla, laky a farby vodou rieditelné a ekologické. Pracovnici sa snazia podporovat’
rozvoj tvorivosti PSS a s primeranou pomocou pri zvladnuti jednotlivych pracovnych postupov
ich viest’ k ¢o najlepsim vysledkom, s ohl'adom na kvalitu vyrobkov.

Pod odbornym vedenim sa prijimatelia ucia $it’ rune aj na Sijacom stroji. Zhotovuju dekoracné
predmety, tasky, masky na karneval, venuji sa aj vySivaniu a ruénému pleteniu a dekoruju
vyrobky, ktoré su vyrabané v kreativnej dielni. Nacvik varenia a najmé pecenia sa tesi velkej
oblube. PSS sa uCia postupy varenia a peCenia, rozpoznavaju ingrediencie, dodrziavaju
technologicky postup, ucia sa pouzivat kuchynské spotrebi¢e. Hotové vyrobky serviruju
ostatnym PSS, najmé pri prileZitosti sviatkov, narodenin a menin PSS.

K dispozicii maji PSS sluzby kadernika, manikérky a pedikérky. Skupinové aktivity su
spolo¢né pre klientov zariadenia podporovaného byvania i domova socialnych sluzieb.
Pohybova terapia ( kinezioterapia) sa realizuje 3x tyzdenne V rehabilitacno relaxacnej
miestnosti: skupinovou formou ako aktivne cvicenia, individualne aj denne, ako pasivne
cvicenia, ide najma o polohovanie korekéné, preventivne, nacvik chodze , ide hlavne o zlepSenie
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stereotypu chodze, cvicenie s naradim a s nacinim ako su : fit lopty, nestabilné plosiny, palicky,
cviCenia zamerané na svalovu disbalanciu. PSS podrla fyzickej kondicie za¢astniuji v skupinach
klasickej telesnej vychovy s prvkami lieCebnej telesnej vychovy, mladsi PSS realizuju kondi¢né
cvicenia. Aktivita je zalozena na myslienke potreby pohybu a na ventilovanie energie
pozadovanym smerom, zmiernenie stresu a napétia.

Rehabilitacia je poskytovana s cielom maximalnej podpory, zachovania alebo zlepSenia
telesnych, duSevnych, socidlnych, pohybovych a pracovnych schopnosti. Sme vyucbové
pracovisko pre Studentov zdravotnickej Skoly, 3x tyzdenne Studenti odboru masér Strednej
zdravotnickej Skoly v Roznave realizuji mechanoterapiu ako su klasické masaze, dotykové,
stimula¢né, a poklopové masaze.

Uschova cennych veci: zariadenie prevezme do Gschovy cenné veci vratane vkladnych kniziek
a penaznej hotovosti, ak oto klient alebo zakonny opatrovnik poziada. Pri prevzati sa
vyhotovuje zmluva o uschove cennych veci.

Zaujmova ¢innost’:

Zaujmova cCinnost, Vramci volnej ¢innosti ponechavame PSS moznost volného vyberu.
Kulturna, spolocenskd, Sportovd arekreacnd cinnost' je realizovand hlavne za pomoci
dobrovolnikov. Dobrovol'nicka ¢innost’ je realizovana aktivnou i€astou Studentov humanitnych
odborov, fungujeme ako vyucbové pracovisko. Pocet stalych aktivnych dobrovol'nikov v tomto
roku 92. S pomocou dobrovolnikov realizujeme vol'no ¢asové aktivity. Tyzdenne 1x v nedelu
pred¢itanie Svétého pisma, minimalne 3x tyZdenne vychadzky do prirody. Vylet na hvezdaren
vV Roznave s odbornym vykladom sme realizovali 2x v priebehu roka 2014.

Zaciatkom februara sa prijimatelia socidlnej sluzby zuacastiiuju donboscovice v priestoroch
Radnice Rozinava, kde zdruzenie salezianskej mladeze Domka Roznava kazdoro¢ne pripravuje
program nielen pre mladez. Kultirny program venovany pamiatke Dona Bosca, jeho Zivotny
pribeh prerozpravany mladezou s pesnickami, hovorenym slovom, putavou choreografiou sme
si zo zaujmom pozreli, na zaver bola malé obcerstvenie s kola¢ikmi, ktoré tieZ potesili.
Zucastiiujeme sa na besedach a vernisdzach organizovanych Gemerskym osvetovym strediskom
a Gemerskou kniznicou v Roznave:

Vo februari sme boli pozriet’ vystavu ,.Cudovit Stir 1815-1856“ a vystavu obrazov mladej
Ceskej vytvarnicky Petry Zavadilovej ,,Criepky abstrakcie®

Esteticky zazitok pripravili aj pre nasich PSS ziaci Zakladnej umeleckej $koly v Ro v Gemerskej
kniznici 16.marca 2015 ,,Den 'udovej rozpravky.*

V marci sme sa boli pozriet’ na vecerné pozorovanie oblohy na hvezdarni v Roznave.

V aprili sa dvaja PSS- stali citatelia andvStevnici Gemerskej kniznice zUcastnili besedy
S Jozefom Banasom o najnovsej knihe Velestur- v pondelok 13.aprila 2015.

18.méja 2015 sa PSS zucastnili prednasky Mgr. Eleny Subjakovej na tému Slovania pozreli si
vystavu ,,Slovo Slovanov*

27.méja 2015 sme sa zucastnili 12.ro¢nika festivalu dramatickej tvorivosti Most usmevov.
V juni sme boli pozriet v Gemerskej kniznici vystavu fotografii ,, Bane SpiSa- opalové
tajomstva‘

ZicCastnili sme sa na Charitanii- charitativnom koncerte v OKC Rozinava kde sme ziskali
v tombole vecné dary a najviac potesil televizor od sponzora Samsung. Pre u¢inkujucich sme
pripravili vyrobky z nasej kreativne;j dielne.

Radi zucastnujeme na koncertoch a podujatiach organizovanych zdruzenim salezianskej
mladeZze Domka Roziava, 1 na verejnych podujatiach mesta Roziava, kde nie je potrebné platit’
vstupné, alebo je vstupné minimalne.
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V ramci podujati na Roziavskom jarmoku 19.09.2015 sme sa boli pozriet’ na turnaj timov
Vv integrovanej bocci v Sportovej hale v Roznave.

V oktobri sme v Gemerskom osvetovom stredisku so zdujmom pozreli svadbné zvyky a obycaje
z Roznavského Bystrého v podani folklornej skupiny Bystrinky pod nédzvom ,, U nds taka
obycaj...Bystrinska svadba‘

V novembri pri prilezitosti mesiaca fotografie a 4. VyrocCia zaloZenia fotoklubu Pix- XL sme
videli vystavu ich fotografii a najviac sa nam pacila vystava , Krasy krasu*

V decembri sme boli pozriet v Gemerskej kniznici vystavu ,,Rozpravkova krajina“ Vitezslavy
Klimtovej.

V spolupraci so Slovenskou Humanitnou radou a Nadaciou Tesco sme realizovali zbierku
v HM Tesco v ¢ase adventu, Mikula$sku zbierku a Viano¢nu zbierku. Za pomoci dobrovol'nikov
sme darcov odmenovali vyrobkami z kreativnej dielne a z vytazku zbierky podarilo sa nam
zrealizovat’ v roku 2015 v ramci projektu ,,Aktivni a uzito¢ni* posedenie v novovybudovanej
kvetinovej zahrade, vytvorit' chodniky a priestor na bylinkova a okrasnu zahradku v ramci
projektu ,, Pokym vladzeme urobme radost’.*

Za pomoci dobrovol'nikov nad’alej realizujeme vzdelavacie aktivity v ramci edukécie dospelych,
I1x mesac¢ne. Vzdelavanie je zamerané pre velky zaujem najmid na komunikacné techniky,
aktivity zamerané na uplatnenie sa na trhu prace, priprava na rekvalifikaciu, priprava na
vyberové konanie, pisanie Zivotopisu a motiva¢ného listu, praca s pocitacom. PSS umoznujeme
rozvijat’ schopnosti a zru€nosti pri praci s pocitaom, ucia sa manipulovat’ s mySou, pisat’ vo
worde, precvicovat’ abecedu, pisat’ text na klavesnici, ulozit’ a vytlac¢it’ subor.

Zdravotna a oSetrovatel’ska starostlivost’: pozostava z komplexu sluzieb, ktoré PSS
poskytuju poskytovatelia zdravotnej starostlivosti: prakticky lekar- PSS moézu denne
Vv dopoludnajsich hodinach navstivit’ praktického lekdra v ambulancii na poliklinickej casti NsP
sv. Barbory RoZznava a.s.. psychiater, lekari jednotlivych S$pecializatnych odborov (neurolog,
internista,urolog, gynekolog, dentista...) v NsP sv. Barbory Roznava a.s. , oSetrovatel'ska
starostlivost’ zabezpefena prostrednictvom ADOS, neodkladna zdravotna starostlivost
prostrednictvom RZP a lekarskej pohotovostnej sluzby.

Socialne poradenstvo: realizované denne pre PSS zariadenia, 2x tyzdenne pre Siroku verejnost’,
pribuznych klientov aj pre studentov. V time pracuju traja socialny poradcovia, so zameranim
nielen na zakladné poradenstvo, ale aj Specializované poradenstvo pre vybrané skupiny, ako je
rodinné socialne poradenstvo, socidlne poradenstvo pre zdravotne t'azko postihnutych, socidlne
poradenstvo pre nezamestnanych.

Ciele na rok 2016
o Rekonstrukcia pra¢ovne zariadenia socialnych sluzieb, efektivne vyuzivanie priestorov pra¢ovne
a suSiarne na pracovnu terapiu.
e Vonkajsie posedenie pri krbe- spolo¢na praca PSS s dobrovolnikmi.
e Aromaterapia- aplikacia do praxe.
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3. Ro¢na uctovna zavierka

Hospodarenie neziskovej organizacie avedenie uctovnictva vroku 2015 sme dali na
schvalenie auditorom v sulade s § 33 ods.3 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve.
Vyrok auditora k rocnej zavierke tvori prilohu tejto vyro¢nej spravy.
Uttovné obdobie 01.01.2015 — 31.12.2015
Financna spréva za rok 2015

Zhodnotenie plnenia prijmov a vydavkov

V tabulke prijmov je rozpis prijmov zariadenia za prisluSny kalendarny rok podla zdrojov.

Priiats . " Petiazné a Uroky , V}'/nvo_:.
€ f ay Trzby z predaja pg;pse\\;(;RZ Nadacia vecné Prispevok | z banko I;gsghla
M ynanciy sluzieb o s Tesco dary a (vratka) vych .

prispevok z | oy lientoy | (dobrovornic | oy | prispevky | MPSVaR | uctoy | tYorencho

KSK ka &innost) PHISpeviky 70 zisku
ZPB | 73006,40 37574,37
DSS | 52053,45 16772,60

spolu| 125059,85 54346,97 126,73 637,81 | 1100,43 45 1,33 | 6644,76

Celkové prijmy: 187 962,88 EUR

Pre zabezpecenie poskytovania socidlnych sluZieb a chod prevadzky zariadenia Barborka
n. o. podl'a zakona ¢€.448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach, bol poskytnuty finan¢ny prispevok
z Kosického samospravneho kraja v celkovej vyske 125059,85 €. Ztoho na zariadenie
podporovaného byvania vo vyske 73006,40 € ana domov socidlnych sluzieb vo vyske
52053,45 €, podl'a skuto¢ného poctu FO v zariadeni a skutocného stupna odkézanosti FO.
Zavizky voéi Kosickému samospravnemu kraju sme splnili, neevidujeme dlh.

Po vytétovani s MPSVaR za rok 2014 vznikol zariadeniu preplatok vo vyske 45,- €, ktory
zariadeniu MPSVaR vratilo v roku 2015.

UPSVaR refundoval ochranné pracovné obledenie pre dvoch znevyhodnenych uchadzadov
0 zamestnanie, ktory pracovali v zariadeni formou dobrovolnickej ¢innosti od 1.7.2015 do

31.12.2015 vo vyske 126,73 €.

PSS uhradili za poskytnuté socialne sluzby a obsluzné cinnosti spolu 54346,97 €. Z toho
v ZPB 37574,37 € av DSS 16772,60 €.

Uroky z bankovych uétov boli vo vyske 1,33 €.

11
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Z vianoc¢nej zbierky Nadacie Tesco 2014 prostrednictvom Slovenskej humanitnej rady sa
vyzbieralo 497,02 € a z viano¢nej zbierky Nadacie Tesco 2015 sa vyzbieralo 140,79 €.

Firma SCA HYGIENE PRODUCTS SLOVAKIA, s.r.0. v Gemerskej Horke darovala
zariadeniu hygienické potreby pre klientov.

Penazny dar na zabezpe€enie prevadzky zariadenia poskytla FO ( pani Eniko Gembicka

z Roznavy) vo vyske 50,- €

Vecny dar — televizor znac¢ky Samsung v cene 750,43 € darovalo zariadeniu OZ Milana
Stefanika z Vinosad

Vecny dar — nepotrebny textilny material v cene 300,- € darovala firma Gemtex, a.s. Roznava

Z celkového objemu prijmov 187 962,88 € boli hradené ekonomicky opravnené naklady
na mzdy /521/ v celkovej vyske 75479,07 € azakonné socialne poistenie a zdravotné
poistenie /524/ vo vyske 26534,97 €.

Zakonna tvorba socidlneho fondu /527/ sa tvori ako 1% z HM. Povinny pridel do socialneho
fondu za rok 2015 bol 750,29 €. Zamestnavatel” prispel na stravovanie zamestnancov (stravné
listky) vyske 3271,84 € a zo soc. fondu 715,56 €.

/hodnota stravného listka — 3,20 €, prispevok zamestnavatel’a - 1,76 €, prispevok zamestnanca
— 1,10 €, prispevok zo SF — 0,34 €/.

PSS uhradzaji za socialnu sluzbu v zariadeni podporovaného byvania denne 2,50 €
a vyuzivaju moznost’ zakupenia a vyberu stravy v ramci nadStandardnych sluzieb. V domove
socialnych sluzieb uhradzaju PSS 8,50 € na den - thrada za 30 dni 255.- €. PSS je
poskytovana celodenna strava v hodnote 4,40- €. Stravny listok z NsP sv. Barbory Roznava
a.s. pre klientov je v hodnote 2,50 €. Pre PSS sa zakupilo spolu 5643 ks stravnych listkov
v hodnote 14107,50,- € K 01.01.2015 bol zostatok hodnoty stravnych listkov vo vyske
167,50 € /67 ks/ preuctovany z cenin /213/ na ucet /501/. K 31.12.2015 bol zostatok hodnoty
SL pre PSS na ¢ipovej karte (acet 213) vo vyske 702,50 € t.j./281 ks/. Potraviny na pripravu
ranajok a vecere pre PSS boli zaktpené z thrad klientov v celkovej vyske 9933,02 €.
K31.12 2015 na zadklade vykonanej fyzickej inventiry ostali na sklade (112) potraviny
v celkovej hodnote 79,80 €.
K 31.12.2015 zariadenie eviduje dlhodobé pohladavky od Kklientov za poskytnuté
a neuhradené socialne sluzby vo vyske 3118,91 €. Oproti roku 2014 sa dlhodobé pohl'adavky
za socialnu sluzbu od PSS zvysili 0 860,14 €.

Pracu s Kklientmi v ramci pracovnej terapie a rehabilitaénych ¢innosti sme realizovali
z vlastnych zdrojov vo vyske 399,17 €.

Z vianoc¢nej zbierky Nadacie Tesco sa zakupilo naradie, lavi¢ky, obrubniky, sadenice do
zahradky vo vyske 512,98 €.
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Vydavky na ostatny material /ucet 501/
- kancelarske potreby — 422,10 €
- ostatny spotrebny material — 865,93 €
- (istiace a dezinfekcné prostriedky - 1185,78 €
- hygienické potreby — 527,83 €
- pracovna obuv a odev —417,13,- €
- obcerstvenie a tricka pre dobrovol'nikov — 976,98 €
- naradie — 317,65 €
- noviny, ¢asopisy a zdkony— 194,04 €
- elektrospotrebice — 125,07 €
- zdravotnicke potreby - 195,90 €
- PHM a nahradné diely do krovinorezu — 28,56 €
- drobny stavebny material na drobné opravy (balkén,dlazba)— 333,82 €.
- postelna bielizen — 173,94 €
- drobny hmotny majetok — (sprchové kreslo, hrazda s popruhom, regale, lampy,
susiaky) — 1137,84 €

Ostatné vydavky za sluzby /ucty 512, 513, 518, 538, 541, 544, 549 /

sluzby technika PO a BOZP a revizie zariadeni PO — 374,40,- €

- udrzba a oprava kancelarskej techniky — 366,95 €

- poistné zodpovednost’ za skody 202,36— €

- vSeobecné sluZzby/overovanie, notdrske ,doména na internete/ - 473,33€

- Skolenia pre zamestnancov — 180,- €

- postovné — 108,10 €

- cestovné — 429,98 €

- reprezentacné — ( prijaté vecné dary na reprezent. ucely) - 1050,43 €

- koncesionarske poplatky — 55,68 €

- poplatok za vyvoz TKO - 689,85 €

- spravny poplatok — 18,- €

- nevyfakturované sluzby (auditorské) — 400,-€

- poplatky banke, uroky, penale, dafi z trokov — 161,25 €
Mesacéné naklady zariadenia na prendjom nebytovych priestorov boli vo vyske 497,79
€ a zanajom energie 945,83 €, ¢o za rok predstavuje naklad za najom vo vyske
5973,48 € a za najom energii 11413,93 €.

Odpisy DNM /iacet 551/
- Odpis softvéru — 55,46- €

Celkové vydavky: 170/777,81 €

Celkové ekonomické opravnené naklady v roku 2015 v priemere na jedného PSS -
8132,28 € / v roku 2013 - 852425 €/
/ v roku 2014 — 9064,26 € /
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Vlastné imanie zariadenia

411 — vlastné imanie — 16,60 €

428 — nevysporiadany vysledok hospodarenia z minulych rokov /2014/ - zisk - 11258,38 €

Zo zisku sa vytvoril fond tvoreny zo zisku (et 423) . Fond bol pouzity na krytie straty
z minulych obdobi vo vyske 4524,15€ a zostatok vo vyske 6644,76 € na zaktpenie 16 ks
polohovatelnych 16zok ,16 ks antidekubitnych matracov a 16 ks lamp na ¢itanie- pridavné
zariadenie postele.

Vysledok hospodérenia za rok 2015 — 17185,07 €

Tvorba rezervy /acet 323/— kratkodoba
Rezervy kratkodobé sa v roku 2015 netvorili
Pouzitie rezervy z roku 2014 — 400,- € / 400,- € na sluzby auditora /

Majetok

Zakupeny drobny hmotny majetok sa Gi¢tuje na podstivahovych actoch /771 a 779/

- prirastky za rok 2015 — 10194,28 €

Zoznam zakapeného a vyradeného drobného hmotného majetku sa eviduje v pomocnej
evidencii. Inventarizacna komisia v roku 2015 zistila neupotrebitel'nost’ majetku a navrhla
vyradit DHM z dévodu tplného opotrebenia v zostatkovej cene 2638,33 € /zapisnica o zisteni
neupotrebitel'nosti majetku k 31.12.2015/

Zostatkova hodnota DHM k 31.12.2014 — 20 402,01 €

Prirastok k 31.12.2015 — 10194,28 €

Ubytok k 31.12.2015 — 2638,33 €

Zostatkova hodnota DHM k 31.12.2015 — 27957,96 €

Pokladnica /ucet 211/ -2368,01 €

Ceniny /acet 213/- 3632,10 €

Z toho: postové zndmky — 4,50,- €
stravné listky pre zamestnancov — 2915,20 €
stravné listky pre PSS — 702,50 €
¢ipova karta — 9,90 €

Bankové ucty /221/ - 8250,58 €
z toho: VUB banka — 4,53 €
SLSP banka — 8246,05 €

Zavizky /Gcty 321,326, 472/
dlhodobé - zo socidlneho fondu — 158,15 €
kratkodobé
dodavatelia /321/- preplatok 0,03 € - Mesto Roznava za odvoz TKO
- nevyfakturované dodavky /326/ (auditorské sluzby ) 400,- €
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PohPadavky /ucet 311,315/

K 31.12.2015 evidujeme dlhodobé pohl'adavky od PSS za poskytnuté a neuhradené sluzby vo
vySke 3118,91 € a z toho pohl'adavku od PSS v lehote splatnosti vo vyske 873,74 €.

Uget Barborka n. 0. je vedeny v Slovenskej sporitelni ¢.0512309247/0900

Samostatny G¢et Barborka n. 0. vedeny vo VUB ¢&. 2677047651/0200 bol zriadeny na tgely
poskytnutia finan¢ného prispevku Kosického samospravneho kraja.

Pohladavky a zavizky za rok 2015, nadobudnuty finanény majetok

Dlhodoby nehmotny majetok 0

Casové rozlisenie — naklady buducich obdobi 381 167,39
Material na sklade 79,80
Pohladavky voc¢i PSS- dlhodobé a kratkodobé 2128,99
Pohlad4vka od zamestnancov za SL 143
Danové pohladavky 989,92
Finan¢ny majetok: hotovost’ 2368,01
Finan¢ny majetok: ceniny 3632,10
Finan¢ny majetok: bankové Ucty 8250,58
Finanény majetok: ticet 261 0

Aktiva spolu 17759,79
Zakladné imanie 16,60
Nevysporiadany vysledok hospodarenia 0
Vysledok hospodarenia 17185,19
Kratkodobé rezervy 0
Nevyfakturované dodavky 400
Zaviazky z obchodného styku -0,03
Ostatné zavizky dlhodobé 158,15
Kratkodoby zavédzok voci PSS 0

Casové rozlisenie — vydavky budiicich obdobi 383 0

Casové rozliSenie — vynosy budicich obdobi 384 0

Pasiva spolu 17759,91
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4. Partneri

Kosicky samospravny kraj

Nemocnica s poliklinikou svitej Barbory Roznava a.s.

Diecézna charita Roznava

Gemtex, a.s. Roznava

Vysoka $kola zdravotnictva a socidlnej prace sv. AlZzbety, n. o. v Bratislave
DetaSované pracovisko Bl. Sary Salkahazi v Roznave

Stredna zdravotnicka Skola — Egészégligyi Kozépiskola, Roznava
VaV Servis s.r.o Presov

Milan Stefénik

Eniko Gembicka

Nadéacia Tesco

Ustav socidlnych vied a zdravotnictva Bl. P.P. Gojdi¢a v Presove
Samsung Elektronics Slovakia

SCA HYGIENE PRODUCTS SLOVAKIA, s.r.o. Gemerska Horka
Slovenskd Humanitna rada
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5. Zaver

Ciele neziskovej organizacie v roku 2015 bolo realizované a splnené. TaZisko nagej &innosti
je zamerané na budovanie osobnostnej a profesijnej hodnoty PSS zariadenia podporovaného
byvania, na jeho integraciu do spolo¢nosti. Komplexne poskytujeme sluzby iv domove
socialnych sluzieb. Pldnovanie a realizécia Cinnosti je zahrnutd v mesacnych a tyzdennych
planoch, ktoré tvorime za aktivnej ucasti prijimatela sociadlnych sluzieb na zaklade jeho
potrieb, moznosti a Schopnosti. Pokiisame sa udrzat' stav nadobudnutych schopnosti
a zruénosti PSS na dosiahnutej arovni, pripadne zabranit’ jeho regresu. Aj touto cestou chcem
vyjadrit’ pod’akovanie v§etkym dobrovol'nikom, ktori sa aktivne zucastiiovali dobrovol'nickej
¢innosti, najmé pri realizacii vianocnej a mikuldsskej zbierky, pri vypliiovani vol'ného casu
PSS zmysluplnymi aktivitami.

Z prostriedkov ziskanych verejnou zbierkou SHR a Nadécie Tesco sme skraslili exteriér
zariadenia, vybudovali bylinkovu a kvetinova zahradku s posedenim. Vyrazné zlepSenie je
viditeI'né nielen z estetického ale aj funkéného hladiska.

Pod’akovanie patri i vSetkym partnerom. Poskytovanie socialnych sluzieb bolo i v roku 2015
spolufinancované KoSickym samospravnym krajom a Ministerstvom préce, socidlnych veci
a rodiny Slovenskej republiky.

Informacie o ¢innosti neziskovej organizacie a naSich aktivitach publikujeme priebezne i na
nasej webovej stranke www.barborkano.sk

V roku 2016 budeme pokracovat’ v rozsirovani spektra aktivit pre PSS so zameranim na
vyuzitie volného ¢asu, zmodernizujeme priestory pracovne ¢im sa zvysi  kvalita
poskytovanych sluzieb nielen v oblasti prania a udrzby bielizne najmé sa zlepsia podmienky
na nacvik pracovnych zru¢nosti niektorych PSS a ich uplatnite'nost’ na trhu prace.

Vypracovala : PhDr. Antalova Ivana, riaditel’ka Barborka n. 0.
V Roznave dna 22.02.2016
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